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DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

La Coordinación General de la Alianza Kanan Kay dirige y coordina la implementación estratégica, 
operativa e institucional de la Alianza, promoviendo la articulación efectiva entre sus miembros y aliados, 
el fortalecimiento de sus órganos de gobernanza y la implementación de acciones orientadas al manejo 
pesquero responsable y la conservación marina en la Península de Yucatán.

La persona que ocupe esta posición será responsable de dar continuidad y consolidar la visión estratégi-
ca de AKK, facilitando procesos colaborativos entre comunidades y cooperativas pesqueras, organizacio-
nes de la sociedad civil, academia, gobierno, sector privado y otros actores vinculados al territorio.

FUNCIONES PRINCIPALES

•	 Coordinar la implementación y el seguimiento del Plan Estratégico vigente  
y del Plan Operativo Anual (POA) de la AKK.

•	 Facilitar la articulación entre el Comité Ejecutivo, el Comité Coordinador, la Asamblea 
General y los grupos de trabajo de la Alianza, promoviendo procesos participativos de 
toma de decisiones y construcción de acuerdos.

•	 Coordinar proyectos, consultorías, enlaces territoriales y actividades estratégicas, dando 
seguimiento a metas, cronogramas, indicadores, productos y reportes.

•	 Representar a la AKK en reuniones, foros, espacios de incidencia y eventos estratégicos, 
y fortalecer relaciones con cooperativas pesqueras, comunidades costeras, 
organizaciones, instituciones públicas, academia, donantes y sector privado.

•	 Dar seguimiento a presupuestos, convenios y compromisos financieros relacionados 
con la Alianza, procurando un uso eficiente y transparente de los recursos.

•	 Contribuir a la identificación de oportunidades de financiamiento, alianzas  
y fortalecimiento institucional.

Transformación, Arte y Educación A.C. (TAE), organización que impulsa iniciativas de educación, arte y 
conocimiento y cuidado de la naturaleza, abre la convocatoria para la Coordinación General de Alianza 
Kanan Kay (AKK), iniciativa enfocada en fortalecer la colaboración para el manejo pesquero responsable 
y la conservación marina en la Península de Yucatán.

En esta nueva etapa de la Alianza, buscamos una persona con liderazgo colaborativo, visión estratégica y 
capacidad de articulación para fortalecer su gobernanza e impulsar el trabajo conjunto entre sus miem-
bros, comunidades pesqueras y aliados.

Ubicación:  
Mérida, Yucatán

Jornada: 
Tiempo completo

Se extiende periodo de postulaciones 
al viernes 2 de octubre de 2026 a las 13:00 h.
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•	 Coordinar la elaboración de informes técnicos y narrativos para donantes y aliados, así 
como la sistematización y comunicación de resultados.

•	 Impulsar procesos de monitoreo, evaluación, aprendizaje y mejora adaptativa que 
generen insumos para la toma de decisiones.

REQUISITOS DEL PUESTO

•	 Licenciatura en ciencias ambientales, pesqueras o marinas, manejo de recursos 
naturales, ciencias sociales, gestión ambiental, desarrollo regional, administración  
o gestión de proyectos, gestión pesquera, desarrollo internacional o áreas afines.

•	 De 8 a 10 años de experiencia profesional; al menos 3 años en coordinación  
de proyectos, programas o iniciativas multisectoriales.

•	 Experiencia comprobable en trabajo comunitario y/o manejo pesquero,  
así como en articulación interinstitucional y facilitación de procesos colaborativos.

•	 Experiencia en gestión de proyectos, elaboración de reportes y seguimiento 
presupuestal.

•	 Conocimiento de gobernanza y manejo pesquero, conservación marina y costera, 
planeación estratégica, gestión de alianzas multisectoriales y procuración/
administración de fondos.

•	 Conocimiento del contexto socioambiental de la Península de Yucatán.

•	 Español indispensable e inglés avanzado.

•	 Disponibilidad para viajar dentro de la Península de Yucatán y para realizar trabajo 
presencial en territorio y participar en reuniones comunitarias.

DESEABLE

•	 Maestría o especialidad en gobernanza, manejo costero-marino, sostenibilidad, políticas 
públicas, gestión de proyectos o áreas relacionadas.

•	 Experiencia en gobernanza marina o conservación costero-marina en la Península de 
Yucatán.

VALORES, HABILIDADES Y ACTITUDES FUNDAMENTALES

•	 Liderazgo colaborativo y capacidad para facilitar procesos participativos  
y multiactor.

•	 Capacidad de articulación, negociación y construcción de acuerdos entre actores con 
perspectivas e intereses diversos.

•	 Pensamiento estratégico, planeación, organización y capacidad para gestionar procesos 
complejos.

•	 Comunicación oral y escrita efectiva, con capacidad para representar institucionalmente 
a la Alianza.

•	 Resolución de conflictos, adaptabilidad, colaboración y trabajo en equipo.

•	 Ética, transparencia, profesionalismo, responsabilidad y compromiso socioambiental.

•	 Respeto y sensibilidad intercultural, proactividad e innovación.
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INFORMACIÓN DE LA POSICIÓN 

•	 Tipo de contratación: tiempo completo, bajo esquema de sueldos y salarios.

•	 Ubicación base: Mérida, Yucatán.

•	 Modalidad de trabajo: oficina y territorio; disponibilidad para reuniones comunitarias  
y viajes dentro de la Península de Yucatán.

•	 Sueldo mensual bruto: de $45,000 a $50,000 MXN, de acuerdo con experiencia  
y competencias.

•	 Prestaciones: prestaciones de ley y prestaciones adicionales otorgadas  
por la organización.

•	 Fecha estimada de inicio: 19 de octubre de 2026.

PROCESO DE SELECCIÓN 

ETAPA FECHAS

Recepción de postulación  
y revisión de documentación 

Hasta el viernes 2 de octubre  
de 2026, 13:00 h. (horario CDMX)

Entrevistas 30 de septiembre  
al 7 de octubre de 2026

Toma de decisión 9 de octubre de 2026

Notificación y documentación  
para contratación 

13 al 16 de octubre de 2026

Inicio de actividades 19 de octubre de 2026

ACERCA DE LA ALIANZA KANAN KAY

Alianza Kanan Kay - “Guardián del Pez” - es una iniciativa de colaboración intersectorial creada en 2011 
que articula a comunidades y cooperativas pesqueras, organizaciones de la sociedad civil, instituciones 
académicas, autoridades y otros aliados. Su misión es contribuir a la consolidación de un manejo pes-
quero responsable que permita recuperar la riqueza biológica y la productividad de las pesquerías en 
pequeña escala de la Península de Yucatán, facilitando procesos de colaboración y acciones compartidas 
a través de Zonas de Refugio Pesquero.

La Alianza trabaja bajo los principios de colaboración, transparencia, diversidad e inclusión, buscando 
fortalecer la gobernanza pesquera y el bienestar de las comunidades costeras.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA:

•	 CV actualizado.
•	 Carta de motivos
•	 2 Cartas de recomendación.
•	 Dos referencias laborales con teléfono y correo electrónico.
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FECHA LÍMITE:  
2 DE OCTUBRE DE 2026 A LAS 13:00 H.

Las personas preseleccionadas serán contactadas para continuar  
con las siguientes etapas del proceso.

¡Postula!

Envía tu documentación a

recursoshumanos@lavaca.edu.mx

analilia@transformacionarteyeducacion.mx 

Asunto: Postulación | Coordinación General AKK | Nombre y apellido

Organización convocante: 
Transformación, Arte y Educación, A.C.


